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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI NR. 1 ESPERTO
PER LE ATTIVITA’ DI PUBBLICHE RELAZIONI INTERNAZIONALI
PER | PUGLIESI NEL MONDO

L'Agenzia Regionale del Turismo, denominata Pugliapromozione, istituita con
Decreto del Presidente della Giunta della Regione Puglia n. 176 del 2011 (come
previsto dalla Legge Regionale n.1 del 2011, modificata dalla L.R. 18/2010) € un Ente
Pubblico non economico, un organismo tecnico operativo della Regione.
Pugliopromozione & un Ente strumentale della Regione Puglia, opera per
I'attuazione delle politiche della Regione Puglia in materia di promozione
dellimmagine unitaria della Regione e promozione turistica locale, &€ dotata di
autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica, ispirato ai principi di trasparenza ed economicitd, nonché ai criteri di
efficienza ed efficacia.

Nell'ambito delle proprie attivitd I'Agenzia promuove e qualifica l'offerta turistica
territoriale della Puglia, favorendone la competitivitd sui mercati nazionali e
internazionali e sostenendo la cooperazione tra pubblico e privato nelllambito degli
interventi di settore; promuovere inoltre l'incontro fra I'offerta territoriale regionale e
i mediatori dei flussi internazionali di turismo;

Con Atto Dirigenziale della Sezione Turismo nr. 43 del 26.03.2019 si procedeva alla
presa d'atto dei progetti attuativi rimodulati per I'annualitd 2019 nell’ambito del
Piano Strategico del Turismo (Dgr 191/2017, Dgr 256/2018, Dgr 1200/2018) con
I'utilizzo di Fondi Po Fesr 2014/2020 — Azione 6.8 “Interventi per il riposizionamento
competitivo delle destinazioni turistiche”.

Nell'ambito del progetto attuativo denominato “Piano strategico PUGLIA365,
Comunicazione, diffusione, partecipazione, partenariato Annualita 2019 CUP
B39H18000380009, in accordo con il comitato di attuazione, si € individuata una
figura di esperto senior per la promozione del turismo e in pubbliche relazioni per i
pugliesi nel mondo, con compiti di promozione e pubbliche relazioni rivolte al
turismo nazionale ed internazionale quale ambasciatore della Puglia hel mondo. In
particolare I'esperto dovrd occuparsi della promozione del brand Puglia
nell’ambito delle iniziative dei Pugliesi nel Mondo.

L'Agenzia necessita pertanto individuare una professionalita al fine di svolgere un
ruolo fondamentale per I' Agenzia mediante lo sviluppo di attivitd di comunicazione
destinate agli stakeholders internazionali. E' una figura trasversale che si colloca
nell'ambito della promozione e della comunicazione in grado di supportare
I'attivitd dell'’Agenzia al fine di garantimme una pib ampia visibilita al livello
internazionale.
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Con questo avviso pubblico si da pertanto seguito a tali esigenze, individuando
questa specifica figura professionale.

Art. 1
OBIETTIVI GENERALI DELLE ATTIVITA OGGETTO DEL PRESENTE AVVISO

Con il presente avviso, si intende raggiungere obiettivi generali quali la crescita ed
il miglioramento della reputazione internazionale della Puglia attraverso attivita
volte all'internazionalizzazione dell'immagine della Puglia nel mondo.

Art 2
DESCRIZIONE ATTIVITA’ OGGETTO DELL'INCARICO

Il profilo oggetto del presente avviso dovrd svolgere le aftivitd che di seguito si
andranno a descrivere:

Profilo:
Esperto senior nelle attivita di pubbliche relazioni internazionali per i pugliesi nel
mondo.

La figura professionale si occupera di:

Partecipare alla definizione ed individuazione di strategie di comunicazione

internazionale della Puglia;

- Partecipare alla definizione di un piano di relazioni esterne, individuando
obiettivi, contenuti, strumenti e gli stakeholders di riferimento;

- Curare le relazioni esterne internazionali con i mezzi di comunicazione, con la
stampa, altri partners internazionali;

- Gestire le relazioni internazionali nell’ambito delle attivita legate ai pugliesi nel

mondo, quale ambasciatore;

L'elenco delle attivitd € meramente indicativo e non esaustivo. L'esperto, pertanto,
potrd essere chiamato a svolgere tutte le altre attivitd complementari e/o similari a
guelle finora descritte che dovessero rendersi necessarie secondo quanto richiesto
e concordato dalla Direzione di PUGLIAPROMOZIONE.
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Art 3
REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E REQUISITI PREFERENZIALI

Per partecipare alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di
scadenza del presente avviso, dei seguenti requisiti generali:

Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;
Godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati,
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

Non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti
penadli pendenti;

Non avere contenziosi in corso con PUGLIAPROMOZIONE e la Regione Puglia;

PROFILO 1 - REQUISITI GENERALI

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in materie giuridiche;

Aver svolto formazione post universitaria o di specializzazione post laurea di
rievanza internazionale;

Conoscenza approfondita della lingua inglese;

PROFILO 1 - REQUISITI PREFERENZIALI

Possedere una esperienza approfondita e documentabile pluriennale
nel’ambito di gestione di rapporti istituzionali internazionali e pubbliche
relazioni internazionali;

Possedere una esperienza approfondita in aftivita di promozione della Puglia
nel mondo;

Stretta connessione e approfondita conoscenza del territorio pugliese e degli
attrattori turistici pugliesi;

Competenze traversali in materia di marketing, comunicazione pubblica,
comunicazione d'impresa, comunicazione multimediale, psicologia dei
consumi, pubblicitd, conoscenza dei linguaggi e delle dinamiche delle
attivita d'ufficio stampa e organizzazione eventi;

Predisposizione ai rapporti interpersonali, doti comunicative e abilitd
organizzative e di negoziazione;

Creativitq, flessibilita, predisposizione all'innovazione e all'aggiornamento;
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Per i candidati di nazionalitd straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilitc
la buona conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata.

L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti generali prescritti
comporta I'esclusione dalla partecipazione alla procedura selettiva.

Art. 4
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per partecipare alle selezioni, i candidati dovranno:
- Compilare apposita domanda di ammissione alla selezione secondo lo
schema riportato in allegato al presente avviso (Allegato A);
- Allegare alla domanda apposito curriculum vitae in formato europeo;
- Allegare copia del documento di identitd in corso di validita;

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta
dall'interessato dovrd essere inoltrata entro e non oltre 7 giorni, decorrenti dalla
pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia, tramite PEC all'indirizzo
risorseumanepp@pec.it, © mediante consegna a mano, indicando in oggetto
“DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO ESPERTO SENIOR (COGNOME) (NOME)".

Nella domanda, formulata in autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
28 dicembre 2000 N. 445, ciascun candidato dovrd anche indicare sotto la propria
responsabilitd, i dati richiesti (dati anagrafici, iscrizione alle liste elettorali, godimento
dei diritti civili e politici, titoli di studio, consenso al trattamento dei dati personali) e
dichiarare la veridicitd del curriculum vitae allegato.

Ai fini dell’ammissione della domanda fara fede la data e I'ora di invio della PEC, o
di avvenuta consegna.

Saranno escluse le domande:
e pervenute dopo i termini di cui al presente articolo;
 mancanti delle informazioni richieste;
e con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere;
» che non rispondono ai requisiti di ammissibilitd di cui al precedente art. 3;
» non sottoscritte per esteso ed in modo leggibile;

Nella domanda (Allegato A) ciascun candidato dovrd anche indicare sotto la
propria responsabilita:
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- Nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale,
informazioni di contatto (telefono fisso, telefono mobile, indirizzo e- mail ove
presenti);

- Per i cittadini italiani: il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

- Per i cittadini degli altri stati membri dell’'Unione Europea: il godimento dei
diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza;

- Dichiarazione/i sul possesso dei requisiti di ammissibilita;

- Consenso per il frattamento dei dati personali ai sensi del GDPR n. 2016/679;

ART. 5
PROCEDURA SELETTIVA

La procedura selettiva & basata sulla valutazione dei titoli e dei curriculum. La
valutazione sard effettuata da una commissione presieduta dal Direttore di
PUGLIAPROMOZIONE e composta da altri due membri nominati dallo stesso.

Per il profilo in oggetto gli esaminatori avranno a disposizione 100 punti da assegnare
alla valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, cosi articolati:

Votazione diploma di Laurea (max 10 punti)
110 e lode - 10 punti;

110 - 8 punti;

109 - 105 - 5 punti;

104 - 100 — 3 punti;

99 - 90 — 2 punti;

89 - 80 — 1 punto;

da 79 a 66 - 0 punti

YVVVYVYYY

Nel caso di votazione espressa in centesimi o in maniera differente, I'attribuzione
dei punteggio sard effettuata in rapporto alla votazione espressa in 110/110 con il
punteggio massimo (10 punti) assegnato alla votazione massima con lode.

Possesso di formazione post universitaria o di specializzazione post laurea dirilevanza
internazionale; (max 20 punti)

Possesso di abilitazioni professionali, altri titoli o riconoscimenti attinenti il profilo
professionale; (max 10 punti)

Esperienza professionale (max 60 punti) di cui:
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o Approfondita e pluriennale esperienza nell'ambito di gestione di
rapporti istituzionali internazionali e pubbliche relazioni internazionali
(max 30 punti);

o Approfondita e pluriennale esperienza in afttivitd di promozione della
Puglia in ambiti internazionali dirilievo (max 20 punti);

o Stretta connessione e approfondita conoscenza del territorio pugliese
e degli aftrattori turistici pugliesi (max 10 punti);

Gli esiti del procedimento di selezione saranno comunicati esclusivamente
attraverso la pubblicazione sul sito web www.agenziapugliapromozione.it nella
sezione Bandi di Concorso, dellarelativa graduatoria, con I'indicazione, per ciascun
candidato, del punteggio oftenuto.

Saranno inseriti in graduatoria i soli candidati che avranno ottenuto un punteggio
finale superiore a 70/100.

In caso di assenza di candidati si provvedera ad una nuova procedura selettiva.

. ART. 6
VALIDITA DELLA GRADUATORIA

La graduatoria di cui all’art. 5 avra validita di tre anni a partire dalla data di
pubblicazione.

PUGLIAPROMOZIONE, se necessario, ricorrera a detta graduatoria per ogni
esigenza connessa al conseguimento degli obiettivi di cui all'art. 1, inclusi i casi di
interruzione, rinnovo o proroga dell'incarico o di allargamento del gruppo dilavoro.

ART. 7
ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO

L'incaricato dovra presentare, la documentazione attestante il possesso deirequisiti
(qualora richiesta e non gid allegata alla presentazione della domanda) e la
dichiarazione di accettazione dell'incarico enfro 7 giorni dalla data di formale
comunicazione di affidamento dell'incarico.

Decorso tale termine, in assenza di accettazione dell'incarico, si provvederda allo
scorrimento della graduatoria.
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In caso di incompletezza o non corrispondenza della documentazione relativa al
possesso dei requisiti, PUGLIAPROMOZIONE potrd richiedere al candidato la
produzione di documentazione integrativa, stabilendo un termine, non inferiore a 7
giorni per la produzione della stessa. Nel caso I'insufficienza dovesse permanere,
decorso tale termine, I'affidamento non sard perfezionato e si provvederd allo
scorrimento della graduatoria.

ART. 8
TRATTAMENTO CONTRATTUALE ED ECONOMICO

La durata del contratto e stimata in mesi 6 (sei) dalla stipula dello stesso.

Per la Figura in qualitad di esperto senior, sard erogato un compenso lordo,
onnicomprensivo, di euro 35.000,00 (trentacinquemila).

Il compenso come innanzi indicato per detto incarico & comprensivo di ogni onere
previdenziale, assistenziale, assicurativo e fiscale di competenza del collaboratore,
al netto di ogni onere di competenza di Pugliapromozione (percentuale contributo
INPS, INAIL, IRAP, IVA se dovuta).

Qualora ne ricorrano le condizioni e con il consenso dell'incaricato, in caso di
finanziamento di ulteriori progetti similari e/o complementari da parte della Regione
Puglia, PUGLIAPROMOIZIONE potrd concordare con l'incaricato un ampliamento
dell'oggetto del confratto e del relativo compenso lordo annuo.

ART. 9
DIRITTO DI ACCESSO E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| candidati avranno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura
selettiva, nelle forme e nei limiti stabiliti dall’ attuale disciplina vigente in materia.

Ai sensi del GDPR n. 2016/679 i dati richiesti dal presente avviso, dal modulo di
domanda e dalla documentazione allegata saranno utilizzati, comunicati e diffusi
esclusivamente per gli scopi previsti dallo stesso avviso e saranno oggetto di
trattamento svolto con o senza ausilio di sistemi informatici nel pieno rispetto della
normativa sopra richiomata e degli obblighi di riservatezza ai quali & ispirata
I'attivita di PUGLIAPROMOZIONE.

Titolare del trattamento dei dati raccolti ai sensi € il dott. Matteo Minchillo direttore
generale ad interim.

Art. 10
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Disposizioni finali
La partecipazione alla procedura di selezione comporta I'accettazione delle
norme riportate nel presente bando. Per tutto quanto non previsto nel presente
avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Gli importi riportati nel presente avviso non costituiscono vincolo/impegno di spesa
per PUGLIAPROMOIZIONE, ma dichiarazione di intenti, in quanto suscettibili di
variazione a seguito della stipula delle relative convenzioni.

Per tutte le comunicazioni aventi rilievo ai fini del presente procedimento di
selezione  faranno fede  esclusivamente le  pubblicazioni  sul  sito
www.agenziapugliapromozione.it

Per informazioni sulla presente procedura € possibile inviare una mail a:
risorseumane@aret.regione.puglia.it entro 24 ore dalla scadenza del presente
AVViso.

Allegati:
e Allegato A;

Il Direttore generale ad interim
Dott. Matteo Minchillo
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