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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI NR. 2 ESPERTI SENIOR
NELL'’AMBITO DEL PROGETTO ECONOMIA DELLA CULTURA E TURISMO
PER LA VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

In data 28.12.2017 il Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e Valorizzazione
del Termitorio e I'ARET Pugliapromozione hanno stipulato un Accordo di
cooperazione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e
controllo del progetto "Economia della Cultura e Turismo per la valorizzazione del
Territorio”, agli atti di questa Amministrazione prot.n. 0028652-U-2017 del 28.12.2017;

L'art.8 del predetto Accordo prevede la costituzione di un Comitato di Attuazione
per provvede a predisporre i progetti attuativi, a svolgere funzioni di indirizzo per
garantire I'efficacia e I'efficienza dell'intervento, nonché a programmare e
monitorare I'espletamento di tutte le azioni previste dall’ Accordo;

Durante il Comitato di attuazione del progetto “"Economia della cultura e turismo
per la valorizzazione del territorio” (ex art. 8 Accordo di cooperazione del
28/12/2017) del 7 giugno 2018 & stato deliberato di procedere alla individuazione
‘delle figure professionali previste dal progetto, necessarie per la implementazione

infegrata dei due piani strategici (Puglia 365 e PPiiilculturainpuglia).

Nell'ottica del raggiungimento dell’obiettivo comune di sviluppo del sistema
culturale e nello specifico dell'implementazione e diffusione del Piano Strategico
della Cultura e promozione dell'immagine della Regione Puglia, in attuazione
degli obiettivi redlizzativi (OR), ed in particolare OR.3 “Task Force
pubblico/privato”, I' Agenzia Pugliapromozione ha inteso individuare in accordo
con la Direzione una serie di figure professionali di supporto alla realizzazione della
strategia regionale f{racciata nel Piano strategico del turismo e le figure
professionali di supporto diretto alla Direzione di Dipartimento, da inserire nel
gruppo dilavoro;

Con guesto I'avviso pubblico si da pertanto seguito a tali esigenze, individuando
due specifiche figure professionali.
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Art. 1
OBIETTIVI GENERALI DELLE ATTIVITA OGGETTO DEL PRESENTE AVVISO

Con il presente avviso, inserito tra le attivitd di cui al progetto Risorse Liberate POIn
- Accordo di cooperazione fra Regione Puglia e Pugliapromozione nell’ambito del
progetto Economia della Cultura e turismo per la valorizzazione del territorio, si
infende selezionare due esperti con le seguenti caratteristiche:

Figura 1- Esperto Senior coordinatore delle azioni integrate per la promozione
del Turismo regionale;

Obiettivo dell'attivita: Effettuare I'armonizzazione delle attivitd dei
due piani strategici regionali Puglia3é5 e PliiLculturainpuglia, al fine di
valorizzare il teritorio regionale integrando nelle proposte di
promozione della Regione predisposte dall’ARET le iniziative legate

al settore del cinema, dell’audiovisivo, delle attivitd culturali materiali
ed immateriali e soprattutto di spettacolo dal vivo, nonché quelle di ,
valenza nazionale ed infernazionale promosse dagli altri Dipartimenti
regionali o dalle loro strutture di riferimento;

Figura 2- Esperto per il coordinamento del Piano strategico regionale della
Cultura “PllLculturainpuglia”;

Obiettivo dell'attivita: valorizzare il territori pugliese nella prospettiva
del cosiddetto "Turismo culturale”, quale leva per una migliore
destagionalizzazione ed internazionalizzazione del turismo in Puglia;

Art 2
DESCRIZIONE ATTIVITA’ OGGETTO DELL'INCARICO
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| profili oggetto del presente avviso dovranno svolgere le aftivita che di seguito si
andranno a descrivere:

Figura 1-

Figura 2-

Esperto Senior coordinatore delle azioni integrate per la promozione
del Turismo regionale;

Descrizione dell' attivita: L'Esperto, al fine di garantire, come previsto
dal MAIA, l'integrazione delle funzioni di exploration e di esploitation
sulle strutture di riferimento, dovrd in stretta collaborazione con |l
Dipartimento Turismo, economia della culiura e valorizzazione
territoriale, e con I' Assessorato Industria furistica e culturale, operare
it coordinamento tra Pugliapromozione e le Agenzie e gli Enfi
partecipati da Regione Puglia in materia di turismo, cultura,
spettacolo e audiovisivo e fra queste e gli altri Enfi regionali le cui
competenze si incrociano sinergicamente con la promozione e
valorizzazione del territorio, in attuazione del Piano Sirategico
regionale del turismo “Puglia 365";

Esperto per il coordinamento del Piano strategico regionale della
Cultura “PliLculturainpuglia”;

Descrizione dell’attivitd: |'esperto_dovrd, in_siretta collaborazione

con il Dipartimento Turismo, economia della cultura e valorizzazione
territoriale, e con [1'Assessorafo industria turistica e culturale,
aggiornare ed implementare i contenuti del PliiLculturainpuglia per
renderlo interagibile con il Piano strategico regionale Puglia365,
permettendo cosi un lavoro di armonizzazione fra le due strategie
della cultura e del turismo, assicurando il coordinamento operativo e
I'attuazione anche con riferimento alle azioni work-in-progress gid
avviate;

L'elenco delle attivitd € meramente indicativo e non esaustivo. Gli esperti,
pertanto, potranno essere chiamati a svolgere tutte le altre attivitd complementari
e/o similari a guelle finora descritte che dovessero rendersi hecessarie secondo
qguanto richiesto e concordato dalla Direzione di PUGLIAPROMOZIONE.
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Art 3
REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E REQUISITI PREFERENZIALI

Per partecipare alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di
scadenza del presente avviso, dei seguenti requisiti generali: :

- Ciftadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

- Godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

- Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati,
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

- Non aver riportato condanne pendli e non avere in corso procedimenti
penali pendenti;

- Non avere contenziosi in corso con PUGLIAPROMOIZIONE e la Regione
Puglia;

PROFILO 1 - REQUISITI GENERALI
- Diploma di Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento;
- buona padronanza della lingua inglese sia parlata, nonché dei principali
strumenti informatici;

PROFILO 1 - REQUISITI PREFERENZIALI
- essere in possesso di documentata esperienza pluriennale nelle materie

della cultura e dello spettacolo;

-.aver-svolto-incarichi-di-filievo-in-ambito-culturale-di-rilevanza-nazionale-ed e

internazionale, con particolare riferimento al territorio pugliese;

- aver svolto attivitd di coordinamento in ambito cultura e spettacolo per
attivitd tese alla valorizzazione e promozione degli attrattori culturali ed
ambientali pugliesi attraverso lo spettacolo dal vivo, le attivitd culturali;

PROFILO 2 - REQUISITI GENERALI
- Diploma di Laurea magistrale, specidlistica o vecchio ordinamento;
- buona padronanza della lingua inglese sia parlata, nonché dei principali
strumenti informatici;

PROFILO 2 - REQUISITI PREFERENZIALI
- aver svolto incarichi per conto di enti pubblici locali e territoriali, nell’ambito

di aftivita culturali;
- aver svolto attivita pluriennale di coordinamento nell'ambito di smzuo’nve
culturali di caratura nazionale ed internazionale; gl
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- aver partecipato al coordinamento, programmazione ed attuazione di
piani strategici in ambito turistico e culturale;

Per i candidati di nazionalitd straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilitd
la buona conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata.

L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti generali prescritti
comporta I'esclusione dalla partecipazione alla procedura selettiva.

Art. 4
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per partecipare alle selezioni, i candidati dovranno: -
- Compilare apposita domanda di ammissione alla selezione secondo lo
schema riportato in allegato al presente avviso (Allegato A);
- Allegare alla domanda apposito curriculum vitae in formato europeo;
- Allegare copia del documento diidentitd in corso di validita;

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e sotftoscritta
dall'interessato dovra essere inolirata entro e non oltre 10 giorni, decorrenti dalla
pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia, tramite PEC. all'indirizzo
risorseumanepp@pec.it indicando in oggetto “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AVVISO ESPERTI (CODICE PROFILO] {COGNOME) (NOME]".

Nella domanda, formulata in autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 28 dicembre 2000 N. 445, ciascun candidato dovrd anche indicare sotto la
propria responsabilitd, i dati richiesti (dati anagrafici, iscrizione alle liste elettorali,
godimento dei diritti civili e politici, titoli di studio, consenso al trattamento dei dati
personali) e dichiarare la veridicitd del curriculum vitae allegato.

E possibile candidarsi per massimo un profilo. Non & possibile candidarsi per piu
profili con un'unica istanza, né presentare piv istanze.

Ai fini dell’ammissione della domanda fara fede la data e I'ora di invio della PEC.

Saranno escluse le domande:
« pervenute dopo i termini di cui al presente articolo;
= mancanti delle informazioni richieste;
e« con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere;
« che non rispondono ai requisiti di ammissibilita di cui al precedente ar,
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= non sottoscritte per esteso ed in modo leggibile;

Nella domanda (Allegato A) ciascun candidato dovrd anche indicare sotto la
propria responsabilita:

Nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale,

informazioni di contatto (telefono fisso, telefono mobile, indirizzo e- mail ove

presenti);

- Per i cittadini italiani: il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

- Per i cittadini degli aliri stati membri dell’'Unione Europea: il godimento dei
diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza;

- Dichiarazione/i sul possesso dei requisiti di ammissibilitd;

- Consenso per il frattamento dei dati personali ai sensi del GDPR n. 2016/679;

ART. 5
PROCEDURA SELETTIVA

La procedura selettiva & basata sulla valutazione dei titoli, dei curriculum e
colloquio. La valutazione sard effettuata da una commissione presieduta dal
Direttore di PUGLIAPROMOIZIONE e composta da altri due membri nominati dallo
stesso.

Per il profilo in oggetto gli esaminatori avranno a disposizione 100 punti da
“assegnare alla valutazione dei fitoli e delle esperienze professionali, cosi articolati:

6

Votazione diploma di Laurea (max 10 punti)
110 e lode - 10 punti;

110 - 8 punti;

109 - 105 - 5 punti;

104 - 100 — 3 punti;

99 - 90 - 2 punti;

89 - 80 - 1 punto;

da 79 a 66 -0 punti

YVVVYVVYY

Nel caso di votazione espressa in centesimi o in maniera differente, I'attribuzione
dei punteggio sara effettuata in rapporto alla votazione espressa in 110/110 con il
punteggio massimo (10 punti) assegnato alla votazione massima con lode.
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Esperienza professionale (max 50 punti) di cui:

- Per la figura 1: Esperto Senior coordinatore delle azioni integrate per la
promozione del Turismo regionale:

o documentata esperienza pluriennale nelle materie della cultura e
dello spettacolo; (max 30 punti)

o incarichi di rilievo in ambito culturale di rilevanza nazionale ed
infernazionale, con particolare riferimento al territorio pugliese; (max
10 punti)

o aftivitd di coordinamento in ambito cultura e spettacolo per attivita
tese alla valorizzazione e promozione degli attrattori culturali ed
ambientali pugliesi attraverso lo spettacolo dal vivo, le attivita
culturali; (max 10 punti)

- Per la figura 2: Esperto per il coordinamento del Piano strategico regionale
della Cultura "PliLculturainpuglia”:

o aver svolfo incarichi per conto di enti pubblici locali e territoriali,
nell’ambito di attivitd culturali; (max 30 punti)

o aver svolto aftivitd pluriennale di coordinamento nell’ambito di
iniziative culturali di caratura nazionale ed internazionale; (max 10 7
punti)

o aver partecipato al coordinamento, programmazione ed attuazione
di piani strategici in ambito turistico e culturale; (max 10 punti)

Saranno ammessi al colloquio i candidati che nella valutazione dei titoli e del
curriculum vitae avranno totalizzato un punteggio superiore o uguale a 40 punti.

La commissione, inolire, disporrd di ulteriori 40 punti da assegnare sulla base di
colloquio nel quale verrd verificata la specifica conoscenza delle tematiche
oggetto del presente avviso.

Gli esiti del procedimento di selezione saranno comunicati esclusivamente
attraverso la pubblicazione sul sito web www.agenziapugliapromozione.it nella
sezione Bandi di Concorso, della relativa graduatoria, con l'indicazione, per
ciascun candidato, del punteggio ottenuto.
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Saranno inseriti in graduatoria i soli candidati che avranno ottenuto un punteggio
finale superiore a 70/100.

In caso di assenza di candidati si provvederd ad una nuova procedura seleftiva.

. ARL 6
VALIDITA DELLA GRADUATORIA

La graduatoria di cui all'art. 5 avra validita di tre anni a partire dalla data di
pubblicazione.

PUGLIAPROMOIIONE, se necessario, ricorrerd a detta graduatoria per ogni
esigenza connessa al conseguimento degli obiettivi di cui all'art. 1, inclusi i casi di
interruzione, rinnovo o proroga dell'incarico o di allargamento del gruppo di
lavoro.

ART. 7
ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO

L'incaricato dovrd presentare, la documentazione attestante il possesso dei
requisiti (qualora richiesta e non gid allegata alla presentazione della domanda) e
la dichiarazione di accettazione dell'incarico entro 7 giorni dalla data di formale

comunicazione di affidamento delllincarico.

Decorso tale termine, in assenza di accettazione dell'incarico, si provvedera allo
scorrimento della graduatoria.

In caso di incompletezza o non corrispondenza della documentazione relativa al
possesso dei requisiti, PUGLIAPROMOIZIONE potrd richiedere al candidato la
produzione di documentazione integrativa, stabilendo un termine, non inferiore a
7 giorni per la produzione della stessa. Nel caso l'insufficienza dovesse permanere,
decorso tale termine, I'affidamento non sard perfezionato e si provvederd allo
scorrimento della graduatoria. :

ART. 8
TRATTAMENTO CONTRATTUALE ED ECONOMICO
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Per la Figura nr. 1 - Esperto Senior coordinatore delle azioni integrate per la
promozione del Turismo regionale, a favore dell'incaricato, in qualitd di esperto
senior, sard erogato un compenso lordo annuale, onnicomprensivo, di euro
50.000,00 (cinquantamila).

Per la figura nr. 2 - Esperto per il coordinamento del Piano strategico regionale
della Cultura “PliLculturainpuglia”, a favore dell'incaricato, in qudlitd di esperto
senior, sard erogato un compenso lordo annuale, onnicomprensivo, di euro
30.000,00 (trentamila).

Il compenso come innanzi indicato per detto incarico &€ comprensivo di ogni
onere previdenziale, assistenziale, assicurativo e fiscale di competenza del
collaboratore, al netto di ogni onere di competenza di Pugliapromozione
(percentuale contributo INPS, INAIL, IRAP, IVA se dovutal).

Qualora ne ricorrano le condizioni e con il consenso dell'incaricato, in caso di
finanziamento di ulteriori progetti similari e/o complementari da parte della
Regione Puglia, PUGLIAPROMOIZIONE potrd concordare con lincaricato un
ampliamento dell'oggetto del contratto e del relativo compenso lordo annuo.

ART. 9 :
DIRITTO DI ACCESSO E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I candidati avranno facoltd di esercitare il diritto di accesso agli atti della
procedura seletfiva, nelle forme e nei limiti stabiliti dall’attuale disciplina vigente in
materia.

Ai sensi del GDPR n. 2016/679 i dati richiesti dal presente avviso, dal modulo di
domanda e dalla documentazione allegata saranno utilizzati, comunicati e diffusi
esclusivamente per gli scopi previsti dallo stesso avviso e saranno oggetto di
trattamento svolto con o senza ausilio di sistemi informatici nel pieno rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ai quali & ispirata
I'aftivita di PUGLIAPROMOZIONE.

Titolare del frattamento dei dati raccolti ai sensi € il dott. Matteo Minchillo direttore
generale ad interim.

Art. 10
Disposizioni finali
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La partecipazione alla procedura di selezione comporta |'accettazione delle
norme riportate nel presente bando. Per tutto quanto non previsto nel presente
avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia.

Gli importi riportati nel presente avviso non costituiscono vincolo/impegno di spesa
per PUGLIAPROMOIZIONE, ma dichiarazione di intenti, in quanto suscettibili di
variazione a seguito della stipula delle relative convenzioni.

Responsabile del procedimento del presente avviso di selezione ¢ il Dott. Giovanni
Occhiogrosso, Responsabile Ap Ufficio Risorse Umane di PUGLIAPROMOIZIONE.

Per tutte le comunicazioni aventi rilievo ai fini del presente procedimento di
selezione faranno fede  esclusivamente le  pubblicazioni sul  sito
www.dgenziapugliapromozione.it

Per informazioni sulla presente procedura & possibile inviare una mail a:
risorseumane@viaggiareinpuglia.it entro 24 ore dalla scadenza del presente
QavVviso.

Allegati:
e Allegato A;

Il Direttore generale ad interim
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